
Dispensa G3.2.5b 
 
Piano e registrazione di sviluppo personale           Nome del candidato:  ………Jake Smythe……………..…. 
 

Data obiettivo P.A.D. A.A.D. Piano d’azione Date A.P. 
achieved 

Commenti –  
Assessor o Candidato 

Firma : 
Ass.   Cand. 

Prossima 
revisione 

 
3 Febbraio 

Imparare I 
prezzi degli 
shampoo da 
rivendita. 

D.F.   J.S. 

14
 

Aprile  
     

D.F. 
 

J.S. 

 
14 Aprile 

 
14 Aprile 

Revisione 
degli obiettivi 
fissata per 
03/02/04.  
obiettivi non 
raggiunti 
 

 
 

Non 
raggiunto 
 

14 Aprile 
dedicate 20 minuti 
al giorno per 
imparare I prezzi 
degli shampoo da 
rivendita. 
 

 
28 Aprile 

 
 
 

Il candidate ha 
dedicato un tempo 
insufficiente per lo 
studio. 
 

Sono stato molto 

occupato . 

 
 

D.F. 

 
 

J.S. 

 
28 Aprile 

 
14 Aprile 

 
Ottenuto una 
valutazione 
positive per lo 
shampoo e 
nel 
condizionare 
capelli corti e 
secchi.   

J.S.  D.F. 

 
26

 

Maggio  

 
22

 

Maggio  

 
 

 
 

Ben fatto, Jake.  Hai 
raggiunto i tuoi 
obiettivi ed il tuo 
piano d’azione. 

 
D.F. 

 

J.S. 

 
26 Maggio 
 

 26 maggio 
completare 
tutte le 
valutazioni 
praticheper 
l’unità H1. 

J.S.  D.F. 

 

 
30

 

giugno   

       
30 giugno 

 
Nota:   
P.A.D. significa  -  Planned Achievement Date  (data di raggiungimento pianificata) 
A.A.D. significa -  Actual Achievement Date  (data di raggiungimento attuale) 
Data A.P. ragiunta  -  Date Action Plan achieved  (data di raggiungimento del piano d’azione) 
 


